
 



2.1.3. Развитие личности, талантов, умственных и физических  способностей (Конвенция о 

правах ребёнка, ст. 28,29); 

2.1.4. Защиту от применения методов физического и психического насилия (Закон РФ «Об 

образовании в Российской Федерации», ст.34.п.1,(9); 

2.1.5. Получение бесплатного начального общего, основного и среднего (полного) общего 

образования в пределах государственных образовательных стандартов (Конвенция о правах 

ребёнка, ст. 28, Конституция РФ, ст. 43, Закон РФ «Об образовании в Российской 

Федерации», ст.34¸п.1 (1); 

2.1.6. Дополнительную бесплатную помощь учителя в получении знаний на специальных 

занятиях, предусмотренных графиком работы школы и учителей (Закон РФ «Об 

образовании в Российской Федерации», ст.34, п. 1 (5,6), Рекомендации ЮНЕСКО от 

05.10.1966 г.  

2.1.7. Обучение в пределах государственных образовательных стандартов по 

индивидуальным учебным планам, в том числе по медицинским показаниям (Типовое 

положение об общеобразовательном учреждении, утверждённое  постановлением 

Правительства Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  внесёнными изменениями от 

20.07.2007, № 459, п. 49, Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации», ст.34¸п.1 

(3); 

2.1.8. Свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом (Закон РФ 

«Об образовании в Российской Федерации», ст.34¸п.4); 

2.1.9. Перевод в другое образовательное учреждение, реализующее образовательную 

программу соответствующего уровня, при согласии этого образовательного учреждения и 

успешном прохождении аттестации (Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации», 

ст.34¸п.1 (15); 

2.1.10. Получение дополнительных образовательных услуг, оказываемых в соответствии с 

Уставом школы ( Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации», ст.34¸п.1 (5). 

Дополнительные образовательные услуги могут быть оказаны только по желанию 

учащегося и только за рамками основной образовательной деятельности, предусмотренной 

государственными образовательными стандартами. (Постановление Правительства  РФ  от 

15 августа 2013 года, № 706 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных 

услуг», п.п. 3,4,5); 

2.1.11. Бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами школы (Закон 

РФ «Об образовании в Российской Федерации», ст.35, п.п. 1,2, ст.34, п.1 (20); 

2.1.12. Добровольное привлечение  к общественно полезному труду, не предусмотренное 

образовательной программой (Конвенция о правах ребёнка, ст.32, п.1; Закон РФ «Об 

образовании в Российской Федерации»,ст.34, п.4; (Типовое положение об 

общеобразовательном учреждении, утверждённое  постановлением Правительства 

Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  внесёнными изменениями от 20.07.2007, № 459, 

п. 50);   

2.1.13. Получение оценки исключительно в соответствии со своими знаниями и умениями; 

2.1.14. Своевременную информацию о поставленных оценках за устные и письменные 

ответы; 

2.1.15. На объективную оценку своих знаний, разъяснение оснований и критериев 

поставленной оценки; 

2.1.16. Апелляцию по поводу объективности выставления оценки за письменную 

контрольную работу, если ученик с ней не согласен, Апелляция подаётся заместителю 

директора по учебно-воспитательной работе в течение двух дней после объявления оценки; 

2.1.17. Пользование школьным имуществом, которое должно быть возвращено учителю по 

окончании занятий в сохранном виде; 

2.1.18. Отстаивание своих взглядов и убеждений при обсуждении спорных и 

неоднозначных вопросов в корректной форме (Типовое положение об 

общеобразовательном учреждении, утверждённое  постановлением Правительства 

Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  внесёнными изменениями от 20.07.2007, № 459, 

п. 49);   



2.1.19. Представление школы  на конкурсах, смотрах, соревнованиях и иных мероприятиях 

в соответствии со своими возможностями и умениями (Типовое положение об 

общеобразовательном учреждении, утверждённое  постановлением Правительства 

Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  внесёнными изменениями от 20.07.2007, № 459, 

п. 49);   

2.1.20. Условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление  здоровья (Закон РФ «Об 

образовании в Российской Федерации»,ст.41, Федеральный закон от 30 марта 1999 г. № 52-

ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», ст.28); 

2.1.21. Отсутствие домашнего задания на выходные дни с 1 по 4 класс (кроме чтения 

художественной литературы) (Конвенция о правах ребёнка, ст.31); 

2.1.22. Объём времени на выполнение обязательной части домашнего задания, не 

превышающий 30% объёма аудиторной нагрузки по соответствующему предмету 

(Постановление главного государственного санитарного врача РФ от 28.12.2010 г № 189 

«Об  утверждении СанПиН 2.4.2821-10  «Санитарно-эпидемиологические требования к 

условиям и организации обучения в ОУ», гл.10); 

2.1.23. Отдых в перерывах между уроками и в каникулярное время (Типовое положение об 

общеобразовательном учреждении, утверждённое  постановлением Правительства 

Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  внесёнными изменениями от 20.07.2007, № 459, 

п. 42; Постановление главного государственного санитарного врача РФ от 28.12.2010 г № 

189 «Об  утверждении СанПиН 2.4.2821-10  «Санитарно-эпидемиологические требования к 

условиям и организации обучения в ОУ»  гл.10, п.п. 10,12.13); 

2.1.24. Участие в культурной жизни  школы, организуемых в ней мероприятиях, 

соответствующих  их возрасту (Конвенция  ООН «О правах ребёнка», ст. 31); 

2.1.25. Открытое высказывание своего мнения, предложений об изменениях в 

образовательной деятельности, о качестве образовательного процесса (Закон РФ «Об 

образовании в Российской Федерации»,ст.17, 34:  Типовое положение об 

общеобразовательном учреждении, утверждённое  постановлением Правительства 

Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  внесёнными изменениями от 20.07.2007, № 459, 

п. 49); 

2.1.26. Участие в управлении школой в соответствии с Уставом (Закон РФ «Об образовании 

в Российской Федерации», ст.34, п.17:  Типовое положение об общеобразовательном 

учреждении, утверждённое  постановлением Правительства Российской Федерации от 

19.03.01 № 196 с  внесёнными изменениями от 20.07.2007, № 459, п. 49); 

2.1.27.  Предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического 

развития и состояния здоровья учащихся, в том числе получение социально-педагогической 

и психологической помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции; 

2.1.28. Получение консультации в случае пропуска уроков по уважительной причине во 

время проведения консультативных часов в соответствии с графиком работы школы и 

учителя  (Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации», ст., 34). 

2.1.29. Выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования, 

профессии, специальности или направления подготовки) и элективных (избираемых в 

обязательном порядке) учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) из перечня, 

предлагаемого Школой (после получения основного общего образования); 

2.1.30. Участие в управлении Школой в порядке, установленном уставом и положением о 

совете учащихся; 

2.1.31. Ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о 

государственной аккредитации, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 

Школе. 

 

2. Обязанности учащихся 

Учащийся школы обязан: 



2.2.1. Добросовестно учиться (Конституция РФ ст.43, п.4; Типовое положение об 

общеобразовательном учреждении, утверждённое  постановлением Правительства 

Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  внесёнными изменениями от 20.07.2007, № 459, 

п. 57); 

2.2.2. Выполнять требования Устава школы (Типовое положение об общеобразовательном 

учреждении, утверждённое  постановлением Правительства Российской Федерации от 

19.03.01 № 196 с  внесёнными изменениями от 20.07.2007, № 459, п. 57); 

2.2.3. Достойно, культурно вести себя в школе и за её пределами, заботиться о чести и 

поддержании традиций школы, её авторитета  (Типовое положение об 

общеобразовательном учреждении, утверждённое  постановлением Правительства 

Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  внесёнными изменениями от 20.07.2007, № 459, 

п. 57); 

2.2.4. Уважать честь и достоинство других учащихся и работников школы, оказывать 

уважение взрослым, быть внимательными к окружающим, уважительно относиться к 

товарищам, заботиться о младших, здороваться с работниками и посетителями школы. 

(Типовое положение об общеобразовательном учреждении, утверждённое  постановлением 

Правительства Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  внесёнными изменениями от 

20.07.2007, № 459, п. 57); 

2.2.5. Беречь имущество школы, соблюдать чистоту и порядок на территории школы 

(Типовое положение об общеобразовательном учреждении, утверждённое  постановлением 

Правительства Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  внесёнными изменениями от 

20.07.2007, № 459, п. 57); 

2.2.6. Принимать участие в мероприятиях по благоустройству территории  школы, уборке 

классов и дежурствах при их согласии и согласии родителей (законных представителей)  

(Закон РФ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 34, п.4);   

2.2.7. Уважать право собственности и понимать, что школьные  принадлежности, одежда и 

прочие вещи участников образовательного процесса, находящиеся в школе,  принадлежат 

их владельцам; 

2.2.8. Приходить  в школу за 10-15 минут до начала занятий, снимать верхнюю одежду, 

надевать сменную обувь, сдавать одежду и обувь в гардероб, занимать рабочее место до 

звонка и готовить необходимые учебные принадлежности к предстоящему уроку; 

2.2.9. Приносить  на занятия все необходимые учебники, тетради, пособия, инструменты и 

письменные принадлежности  (Типовое положение об общеобразовательном учреждении, 

утверждённое  постановлением Правительства Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  

внесёнными изменениями от 20.07.2007, № 459, п. 57); 

2.2.10. Выполнять домашнее задание в установленные сроки (Конституция РФ ст. 43, п 4; 

Типовое положение об общеобразовательном учреждении, утверждённое  постановлением 

Правительства Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  внесёнными изменениями от 

20.07.2007, № 459, п. 57); 

2.2.11. На урок физической культуры приходить в спортивной форме; 

2.2.12. Придерживаться правил поведения, установленных учителем на уроке; 

2.2.13. В случае пропуска занятий приносить заявление от родителей или справку из 

медицинского учреждения.  

2.2.14. Обучающиеся обязаны соблюдать правила личной и общественной гигиены.  
2.2.15. В случае недомогания или травмы необходимо немедленно сообщить об этом 

школьной медсестре, классному руководителю или администрации. 

 

 

3. Общие правила поведения учащихся 

3.1. Не отвлекаться самому и не отвлекать других учащихся от занятий, так как этим 

нарушается право других учащихся на получение необходимых знаний (Конституция РФ, 

ст.17,п.3). 

3.2. Время перемены – личное время  каждого учащегося, которое он может проводить по  

своему усмотрению, не мешая при этом другим. Во время перемен учащийся должен 



навести порядок на своём рабочем месте, приготовить всё необходимое к следующему 

уроку, выйти из кабинета, если попросит учитель, подчиняться требованиям дежурных по 

этажу, не мешать отдыхать другим учащимся (Конституция РФ, ст.17,п.3). 

3.3. Учащиеся обязаны соблюдать правила противоположной безопасности.  

3.4. Соблюдать требования инструкций по технике безопасности. 

3.5. Правила поведения на занятиях: 

 при входе педагога в класс учащиеся встают в знак приветствия и садятся после того, 

как педагог ответит на приветствие и разрешить сесть. Подобным образом учащиеся 

приветствуют любого взрослого, вошедшего в класс во время занятий; 

 каждый учитель определяет для своих занятий правила поведения для учащихся на 

уроках в соответствии с законами  РФ и правилами, принятыми в школе; 

 если во время занятий учащемуся необходимо выйти из класса, он должен попросить 

разрешения у педагога; 

 если учащийся хочет задать вопрос учителю или ответить на его вопрос, он 

поднимает руку. 

3.6. Правила поведения в столовой: 

 бережно относиться к имуществу столовой; 

 подчиняться требованиям педагога и работников столовой; 

 проявлять внимание и осторожность при получении и употреблении  горячих и 

жидких блюд; 

 во время приёма пищи в столовой  придерживаться хороших манер, принимать 

пищу сидя; 

 убирать за собой посуду, ставить на место стулья; 

 не входить в столовую в верхней одежде; 

  не выносить из помещения столовой  продукцию буфета и столовой. 

3.7. Требования к внешнему виду учащихся: 

 в школу учащийся должен приходить в опрятной одежде, предназначенной для 

занятий  в соответствии с Положением о школьной форме; 

 рекомендуется не применять излишнюю косметику и  украшения; 

 в школе все учащиеся ходят в сменной обуви (кроссовки, обувь на слишком высоком 

каблуке, «тяжёлую» обувь считать непригодной); 

 спортивная одежда предназначена для уроков физкультуры, на других уроках она 

неуместна; 

 не разрешается без особых причин находиться в школе в верхней одежде; 

 на торжественные общешкольные мероприятия учащиеся приходят в 

соответствующей форме; 

 на праздничные вечера, концерты учащиеся выбирают одежду по рекомендации 

родителей и своему усмотрению. 

 

4. Учащимся запрещается: 

4.1. Приносить оружие (в том числе ножи), взрывчатые, огнеопасные вещества; спиртные 

напитки, сигареты, наркотики и другие  психотропные вещества (Федеральный закон от 10 

июля 2001 г. № 87-ФЗ «Об ограничении курения табака», ст.6, Федеральный закон от 7 

марта 2005 г. № 11-ФЗ «Об ограничениях розничной  продажи и потребления (распития) 

пива и напитков, изготавливаемых на его  основе, ст.2); 

4.2.Курение в общественных местах  (Федеральный закон от 10 июля 2001 г. № 87-ФЗ «Об 

ограничении курения табака», ст.6); 

4.3. Пользоваться во время занятий средствами мобильной связи, плеерами; 

4.4. Употреблять жевательную резинку как во время занятий, так и в перерывах; 

4.5. Использовать непристойные выражения и жесты (Конституция РФ, ст. 19 п.2, ст.21 п. 

2 Типовое положение об общеобразовательном учреждении, утверждённое  

постановлением Правительства Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  внесёнными 

изменениями от 20.07.2007, № 459, п. 57); 



4.6. Допускать запугивания, издевательства, унижение личности, дискриминацию по 

национальному или расовому признаку, имущественному  положению, отношению к 

религии и другим обстоятельствам в адрес всех участников образовательного процесса 

(Конституция РФ, ст. 19 п.2, ст.21 п 2); 

4.7. Бегать по лестницам, вблизи оконных проёмов и в других местах, не приспособленных 

для игр; 

4.8. Выходить из школы во время уроков без  сопровождения учителя или родителя 

(законного представителя)  (Типовое положение об общеобразовательном учреждении, 

утверждённое  постановлением Правительства Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  

внесёнными изменениями от 20.07.2007, № 459, п. 57); 

4.9. Опаздывать на занятия (Типовое положение об общеобразовательного  учреждении, 

утверждённое  постановлением Правительства Российской Федерации от 19.03.01 № 196 с  

внесёнными изменениями от 20.07.2007, № 459, п. 57); 

4.10. учащиеся не имеют права во время нахождения на территории школы и при 

проведении школьных мероприятий совершать действия, опасные для жизни и здоровья 

самого себя и окружающих  
4.11. Приводить или приносить в школу животных;  

4.12. Производить любые изменения в аппаратном или программном обеспечении 

компьютеров;  

4.13. Носить одежду и обувь, обозначающую принадлежность к неформальным 

группировкам 

 

5. Поощрения и дисциплинарное воздействие 

5.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности, 

безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие 

достижения в учебной и внеучебной деятельности к учащимся школы могут быть 

применены следующие виды поощрений: 

 объявление благодарности учащемуся; 

 направление благодарственного письма родителям (законным представителям) 

учащегося; 

 награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 

 награждение ценным подарком; 

 выплата стипендии; 

 представление к награждению золотой или серебряной медалью. 

5.2. Процедура применения поощрений 

5.2.1. Объявление благодарности учащемуся, объявление благодарности законным 

представителям учащегося, направление благодарственного письма по месту работы 

законных представителей учащегося могут применять все педагогические работники 

Школы при проявлении учащимися активности с положительным результатом. 

5.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться администрацией 

Школы по представлению классного руководителя и (или) учителя-предметника за особые 

успехи, достигнутые учащимся по отдельным предметам учебного плана и (или) во 

внеурочной деятельности на уровне Школы и (или) муниципального образования, на 

территории которого находится Школа. 

5.2.3. Награждение ценным подарком осуществляется за счет дополнительных финансовых 

средств по представлению заместителей директора на основании приказа директора Школы 

за особые успехи, достигнутые на уровне муниципального образования, субъекта 

Российской Федерации. 

5.2.5. Выплата стипендии за отличную учебу осуществляется за счет дополнительных 

финансовых средств учащимся 2–11-х классов за отличную успеваемость по всем 

предметам в году  на основании приказа директора Школы.   

5.2.6. Награждение золотой или серебряной медалью осуществляется решением 

педагогического совета на основании результатов государственной итоговой аттестации 



учащихся в соответствии с Положением о награждении золотой или серебряной медалью в 

Школе. 

5.3. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов Школы 

к учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия: 

 меры воспитательного характера; 

 дисциплинарные взыскания. 

5.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации 

Школы, ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости 

нарушения правил поведения в Школы, осознание учащимся пагубности совершенных им 

действий, воспитание личных качеств учащегося, добросовестно относящегося к учебе и 

соблюдению дисциплины. 

5.5. К учащимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

 замечание; 

 выговор; 

 отчисление из Школы. 

5.6. Применение дисциплинарных взысканий 

5.6.1. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его 

совершения, не считая времени болезни учащегося, пребывании его на каникулах, а также 

времени, необходимого на учет мнения совета учащихся, совета родителей, но не более 

семи учебных дней со дня представления директору Школы мотивированного мнения 

указанных советов в письменной форме. 

За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно 

дисциплинарное взыскание. 

При наложении дисциплинарного взыскания действует принцип рецидива, когда за один и 

тот же проступок, совершенный в течение года, наказание ужесточается. 

5.6.2. Дисциплинарные взыскания не применяются в отношении воспитанников   учащихся 

начальных классов и учащихся с задержкой психического развития и различными формами 

умственной отсталости. 

5.6.3. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное 

расследование, осуществляемое на основании письменного обращения к директору Школы 

того или иного участника образовательных отношений. 

5.6.4. При получении письменного заявления о совершении учащимся дисциплинарного 

проступка директор в течение трех рабочих дней передает его в комиссию по 

расследованию дисциплинарных проступков, создаваемую его приказом в начале каждого 

учебного года. Комиссия в своей деятельности руководствуется соответствующим 

Положением. 

5.6.5. В случае признания учащегося виновным в совершении дисциплинарного проступка 

комиссией выносится решение о применении к нему соответствующего дисциплинарного 

взыскания. 

5.6.6. Отчисление учащегося в качестве меры дисциплинарного взыскания применяется, 

если меры дисциплинарного воздействия воспитательного характера не дали результата, 

учащийся имеет не менее двух дисциплинарных взысканий в текущем учебном году и его 

дальнейшее пребывание в Школе оказывает отрицательное влияние на других учащихся, 

нарушает их права и права работников, а также нормальное функционирование Школы. 

Отчисление несовершеннолетнего учащегося как мера дисциплинарного взыскания не 

применяется, если сроки ранее примененных к нему мер дисциплинарного взыскания 

истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке. 

5.6.7. Решение об отчислении несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 

дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его законных представителей и 

с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об 

отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с 



согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и 

попечительства. 

5.6.8. Школа обязана незамедлительно проинформировать орган местного самоуправления, 

осуществляющий управление в сфере образования (указывается, какой именно), об 

отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного 

взыскания. 

5.6.9. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии объявляется приказом 

директора. С приказом учащийся и его родители (законные представители) знакомятся под 

роспись в течение трех учебных дней со дня издания, не считая времени отсутствия 

учащегося в Школе. Отказ учащегося, его родителей (законных представителей) 

ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется соответствующим актом. 

5.6.10. Учащийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в 

комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

меры дисциплинарного взыскания и их применение. 

5.6.11. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

учащемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не 

имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

5.6.12. Директор Школы имеет право снять меру дисциплинарного взыскания до истечения 

года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого учащегося, его 

родителей (законных представителей), ходатайству совета учащихся или совета родителей. 

 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящие правила действуют на территории школы, а также распространяются на все 

мероприятия, проводимые школой. 

6.2. За нарушение настоящих Правил и Устава школы учащиеся привлекаются к 

дисциплинарной ответственности. 

6.3. Настоящие Правила вывешиваются в школе на видном месте для всеобщего 

ознакомления. 
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